Plan studiow

Wydzial prowadzacy studia: Filozofii i Nauk Spotecznych

Kierunek na ktérym sa prowadzone studia: Praca socjalna
(nazwa kierunku musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiow a
zwlaszcza do zakladanych efektow uczenia sig)

Poziom studiéw: Studia pierwszego stopnia
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 6

(poziom 6, poziom 7)

Profil studiow: Ogolnoakademicki
(ogolnoakademicki, praktyczny)

Forma studiow: Studia stacjonarne
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)

Liczba semestréw: 6

Liczba punktéow ECTS Kkonieczna do ukonczenia studiow na danym | 180

poziomie:
Laczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych: 1790 + 240 h praktyk
I semestr”
Nazwa grupy Kod Liczba Liczba godzin z bezpo$rednim
przedmiotow Nazwa przedmiotu przedmiotu | punkté | udzialem nauczycieli lub innych Forma
w USOS w 0s6b prowadzacych zajecia — zaliczenia?
ECTS wg formy zajeé!
w C L K|S
p** Woprowadzenie do 3 15 15 E
filozofii ZIo
P Whprowadzenie do 3 15 15 E
pedagogiki Z/0
P Whprowadzenie do 3 15 30 E
psychologii Z/0
P Pedagogika spoleczna 3 15 15 Z/O
P Whprowadzenie do 2 15 E
socjologii
K Whprowadzenie do 2 15 Z/0
pomocy spotecznej
K . I 2 15 ZIO
Historia pracy socjalnej
K . . . 3 30 Z/0
Teoria pracy socjalnej
K Prawne podstawy pracy 2 15 Z/0
socjalnej
S Instytucje pomocy 2 15 Z/0
spotecznej
S Metodyka pracy socjalnej 3 30 zIo
KO Warsztat integracyjny 2 5 S
BHP BHP 0 5 Z

* Kazdy kolejny semestr nalezy opisa¢ wg wzoru dla semestru |.

** Program studiow ma budowe¢ modutowa, zawierajaca: blok zaje¢ podstawowych — P, blok zaje¢ kierunkowych — K,
blok zaje¢ specjalizacyjnych — S, blok zaje¢ kompetencyjnych — KO oraz blok zaje¢ do wyboru, w ktérym mieszczg si¢
praktyki zawodowe, zaj¢cia ogdlnouniwersyteckie, zajecia fakultatywne oraz seminarium dyplomowe.

! Forma zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotdéw musi by¢ zgodna z okre§lonymi w UMK przepisami w sprawie zasad
ustalania zakresu obowiazkow nauczycieli akademickich, rodzajow zajec¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowiazkow oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych.

2 Zaliczenie na ocene, egzamin.



Razem: | 30 | 75 |120 | 0 [ 90 [ 5 | 290

Il semestr
Nazwa grupy Kod Liczba Liczba godzin z bezpoSrednim
przedmiotow Nazwa przedmiotu przedmiotu | punkté udzialem nauczycieli lub innych Forma
w USOS w 0sob prowadzacych zajecia —wg | zaliczenia
ECTS formy zajeé® 4
W [¢ L K P
P Polityka spoteczna 2 5 5 E
P Psychologia rozwojowa 2 15 15 E
ycholog ) z/0
P Prawo rodzinne 1 15 Z/O
i opiekuncze
K Wykluczenie spoteczne ! 5 zIo
K Praca socjalna z rodzing ! 15 Z
S Metodyka pracy 2 15 Z/0
opiekunczo-
wychowawczej
S Metodyka projektu 1 15 Z/0
socjalnego
S Bezdomnosé 1 15 Z
S Piecza zastepcza 1 15 Z/0
S Nowe technologie 2 30 Z/0
w pracy socjalnej
S Innowacje spoteczne 1 15 Z/0
w pracy socjalnej
KO Trening interpersonalny 1 15 Z/0
Zajecia do Zajecia ogolnouczelniane 4 30 Z/0
wyboru
Zajecia do . 5 30 Z/O
wyboru Zajecia fakultatywne
Praktyka Praktyka zawodowa 5 120 z
Razem: 30 60 90 30 105 | 120 285
111 semestr

3 Forma zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotow musi by¢ zgodna z okreslonymi w UMK przepisami w sprawie zasad
ustalania zakresu obowigzkoéw nauczycieli akademickich, rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowiazkow oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych.

4 Zaliczenie na ocene, egzamin.




Nazwa grupy Kod Liczba Liczba godzin z bezposrednim
przedmiotow Nazwa przedmiotu przedmiotu punkté | udzialem nauczycieli lub innych Forma
w USOS w 0sob prowadzacych zajecia — zaliczenia®
ECTS wg formy zajeé®
w | C L K |-
P . 2 15 15 E
Psychologia spoteczna 210
P Metodologia badan 3 15 30 E
spotecznych Z/0
K Praca socjalna na $wiecie 1 15 Z/O
K Wprowadzenie do badan 1 15 pale;
w pracy socjalnej
S Asystentura rodziny 1 15 Al
S Praca socjalna 1 15 ZIO
z uchodzcami,
migrantami
S Uzaleznienia 1 15 /0
S Praca socjalna z osobami 2 30 Z/0
z niepelno sprawnos$ciami
Zajecia do Projekt socjalny 5 30 Z/O
wyboru
Zajecia do Zajecia ogolnouczelniane 4 30 ZIo
wyboru
Zajecia do . 5 30 Z/O
wyboru Zajecia fakultatywne
Lektorat z Jezyk angielski/rosyjski/ 3 60 Z/O
jezyka obcego | niemiecki/francuski
specjalistyczny |
Wychowanie | Wychowanie fizyczne 0 30 z
fizyczne
Razem: 29 60 105 | 90 105 360

® Forma zajeé z poszczegdlnych przedmiotow musi by¢ zgodna z okreslonymi w UMK przepisami w sprawie zasad
ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych

obowiazkow oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych.

6 Zaliczenie na ocene, egzamin.




1V semestr

Nazwa grupy Kod Liczba Liczba godzin z bezpoSrednim
przedmiotow Nazwa przedmiotu przedmiotu punkté udzialem nauczycieli lub innych Forma
w USOS w o0s0b prowadzacych zajecia — wg zaliczenia®
ECTS formy zajeé’
w | C L K |P
P Profilaktyka spoteczna 1 = ZIo
K Edukacja catozyciowa 1 15 ZIO
w pracy socjalnej
K Rehabilitacja spoteczna 1 15 Z0
i zatrudnienie 0s6b
z niepetnosprawnoscia
S Przemoc domowa 1 15 Z/O
S Diagnostyka w pracy 1 30 ZIO
socjalnej
S Badania spoteczne 1 30 Z/0
w praktyce
S Ewaluacja w pracy 1 30 Z/0
socjalnej
S Edukacja zdrowotna 1 15 ZIO
w pracy socjalnej
KO*** Warsztat umiejetno$ci 1 30 ZIO
spotecznych
Zajecia do Projekt socjalny 4 30 Z/0
wyboru
Zajecia do Zajecia 4 30 Z/0
wyboru ogolnouczelniane
Zajecia do . 5 30 Z/O
wyboru Zajecia fakultatywne
Lektorat z Jezyk 4 60 ZIOE
jezyka obcego angielski/rosyjski/
niemiecki/francuski
specjalistyczny |
Wychowanie Wychowanie fizyczne 0 30 z
fizyczne
Praktyka**** Praktyka zawodowa 5 120 z
Razem: 31 30 195 | 90 60 | 120 375
V semestr

*** Pierwszy blok zaje¢ kompetencyjnych, ktory podlega certyfikacji.
**** Praktyka zawodowa zgodnie z regulaminem praktyk.

" Forma zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotow musi by¢ zgodna z okreslonymi w UMK przepisami w sprawie zasad
ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzajow zaj¢é dydaktycznych objetych zakresem tych

obowiazkow oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych.

8 Zaliczenie na ocene, egzamin.




Nazwa grupy Kod Liczba Liczba godzin z bezpoSrednim
przedmiotow Nazwa przedmiotu przedmiotu punktéw udzialem nauczycieli lub Forma
w USOS ECTS innych os6b prowadzacych zaliczenia®
zajecia — wg formy zajeé®
w | C L K |S
P Psychologia kliniczna 3 15 | 15 E
Z/O
P Gerontologia spoteczna 2 15 Z/0
K Rynek pracy 2 15 Z/O
i aktywizacja
bezrobotnych
K Poradnictwo w pracy 1 15 Z/O
socjalnej
S Wyhbrane problemy 1 15 ZIo
interwencji kryzysowej
S Aktywizacja  $rodowisk 1 15 ZIo
lokalnych
*hkkk
KO Socjoterapia 3 30 Z[0
KO Negocjacje i mediacje 3 30 ZIo
KO Dialog motywujacy 1 15 ZIo
KO Podejscie skoncentrowane 3 30 Z/0
na rozwiazaniach
w pracy socjalnej
Zajecia do Zajecia ogolnouczelniane 4 30 Z/0
wyboru
Zajecia do . 5 30 Z/O
wyboru Zajecia fakultatywne
Praca 5 30 Z/O
dyplomowa Seminarium dyplomowe
i/lub egzamin
dyplomowy
Razem: 34 45 1195 | O 30 30 300
VI semestr”

***%* Drugi blok zaje¢ kompetencyjnych, ktory podlega certyfikacji.

® Forma zajeé z poszczegdlnych przedmiotow musi byé zgodna z okreSlonymi w UMK przepisami w sprawie

zasad ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli akademickich, rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych
zakresem tych obowigzkow oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych.
10 Zaliczenie na ocene, egzamin.




Nazwa grupy Kod Liczba Liczba godzin z bezpoSrednim
przedmiotow Nazwa przedmiotu przedmiotu punktéw udzialem nauczycieli lub Forma
w USOS ECTS innych osob prowadzacych zaliczenia!?
zajecia — wg formy zajec'!
w | C L K |S
P e 3 15 | 15 ZIO
Resocjalizacja
K Ekonomia spoteczna 2 15 Z/O
K Superwizja w pracy 3 15 | 15 Z/0
socjalnej
K Etyka pracownika 2 15 Z/O
socjalnego
S Pracownik socjalny 2 15
w NGO
S Edukacja seksualna 2 15 ZIo
w pracy socjalnej
Zajecia do Zajecia fakultatywne 5 30 ZI0
wyboru
Praca 7 30 Z/O
dyplomowa -
i/lub egzamin Seminarium dyplomowe
dyplomowy
Razem: 26 30 | 60 0 60 30 180

Plan studiow obowiazuje od semestru | roku akademickiego 2025/2026

1 Forma zajeé z poszczegdlnych przedmiotow musi by¢ zgodna z okreslonymi w UMK przepisami w sprawie zasad
ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych

obowigzkow oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych.

12 Zaliczenie na ocene, egzamin.




