UNIWERSYTET
MIKOEAJA KOPERNIKA
® W TORUNIU

Wydziat Filozofii
i Nauk Spolecznych

UCHWALA
Nr 23
Rady Dyscypliny Naukowej Pedagogika
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
z dnia 12, maja 2026 r.

w sprawie opinii o przedtuzeniu zatrudnienia dr. Mateusza Smieszka na czas niekreélony

na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych.

Na podstawie § 59 ust. 1, pkt 6 Statutu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Torunin. (uchwata Nr 37
Senatn Uniwersytetn Mikotaja Kopernika w Torunin 5 dnia 16 kwietnia 2019 r. (1. j. Binletyn Prawny UMK 5 2024 r.,

poz. 10)

Rada Dyscypliny Pedagogika w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
(uprawnionych do gtosowania 37 osob, obecnych 22 osoby, oddano 21 gtoséw, w tym
21 glosow na tak, 0 gtoséw na nie, 0 gtosow wstrzymujacych sie), uchwala co nastepuje:

§1

Wyraza sie pozytywng opinie w sprawie wniosku dotyczgcego przedtuzenia zatrudnienia
dr. Mateusza Smieszka na czas niekreslony na stanowisku adiunkta w grupie pracownikow

badawczo-dydaktycznych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie

Dr Mateusz Smieszek zostat zatrudniony w INP 1.10.2023 roku na stanowisku asystenta w
grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych. W grudniu 2024 roku odbyta sig ocena
pracownicza Pana Doktora w zwigzku z wnioskiem o awans na stanowisko adiunkta w
grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych. Wydziatowa Komisja Oceniajgca ocenita
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Pracownika zdecydowanie pozytywnie we wszystkich obszarach dziatalnosci. Pracownik
wykazat sie w tym czasie aktywnoscig publikacyjna, otrzymat Grant MINIATURA NCN, brat
udziat w konferencjach naukowych. Miat takze dobre wyniki ankiet studenckich i bardzo
dobra ocene z hospitacji zaje¢. Komisja docenita réwniez dziatalnosci organizacyjng
Pracownika. Ocena dokonana 16 miesiecy temu jest nadal aktualna. Od tego czasu
Pracownik m.in. opublikowat 5 publikacji:

. Smieszek, M. (2025). What can we learn about the inclusion of people with disabilities
from the statements of characters featured in online social campaigns?, Roczniki Nauk
Spotecznych, 17(53), 37-54.

. Smieszek, M. (2026). Gtos dorostych osob z niepetnosprawnoscig intelektualng na
temat edukacji finansowej i oszczedzania. Szkota Specjalna, 5(86), 325-339.

. Smieszek, M. (2025). Mobile Applications for People Experiencing Homelessness,
[w:] Bennett, G., Goodall, E. (red.). The Palgrave Encyclopedia of Disability. Cham: Palgrave
MacMillan.

. Smieszek, M. (2025). Empowerment of People with Disabilities Within Online
Cultures, [w:] Bennett, G., Goodall, E. (red.). The Palgrave Encyclopedia of Disability. Cham:
Palgrave MacMillan.

. Dejna, D., Smieszek, M. (2025). Technology for inclusion: mobile apps in supporting
people with disabilities and socially excluded groups. Przeglad Pedagogiczny, 1, 72-86.

Ponadto, jest czlonkiem zespotu badawczego dziatajgcego w ramach migdzynarodowego
projektu Fostering rights and agency with girls and women with disability from culturally
minoritised groups (FRIDA), ktory jest realizowany w ramach programu HORIZON MSCA
Staff Exchanges 2024. Liderem projektu badawczego i wymiany akademickiej jest
Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) w Hiszpanii. Uniwersytet Mikotaja Kopernika jest
partnerem  migedzynarodowego  konsorcjum,  projektu badawczego oraz wymiany
akademickiej (lata realizacji projektu: 2026 — 2029).

Ztozyt rowniez wniosek pt. ,Technologie jako narzedzie wspierajace empowerment —
badania partycypacyjne nad tworzeniem i oceng aplikacii mobilnej utatwiajacej zarzadzanie
finansami i oszczedzanie dorostym osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng” w
konkursie SONATA-21 (Narodowe Centrum Nauki) — projekt jest w trakcie oceny
merytorycznej, catkowite koszty: 768 150 zt.

Takze na innych polach dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej Pracownik
wykazuje sie aktywnosciag. W zwigzku z powyzszym Rada Dyscypliny Naukowej Pedagogika
UMK opiniuje zdecydowanie pozytywnie wniosek o przedtuzenie zatrudnienia Pracownikowi.
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